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L'INTELLIGENCE DE LA NEGOCIATION

e coaching de la negociation

Objectifs de l'accompagnement individualisé d’'un Negociateur :

Dans le cadre d'une ou plusieurs negociations a mener avec un acheteur

® Ameliorer la pratique professionnelle de la négociation
@ Apprendre a mieux gerer le jeu du pouvoir a la table de negociation

e Optimiser ses résultats

Contenu :

ler temps : Un rendez-vous d'une ou deux %2 journées avec le Négociateur pour travailler sur

® Ses difficultés, ses freins dans l'application des outils et techniques de preparation.
Cerner son profil de négociateur est celui de son acheteur.

.
@ \Valider avec Iui la construction de ses objectifs et de ses marges de manoceuvre
.

Mise en place d'un plan d'action individuel avant d'aller a la négociation.

2eme temps : un rendez-vous sera pris sur %2 journée avant le round de négociation:

® \Validation au plan d'action et préparation mentale et preparation des argumentaires pour

maintenir, augmenter ou reprendre du pouvoir a la table de la négociation

3eme temps : un rendez-vous sera automatiguement pris apres chaque round de negociation :

® 1 heure apres : debriefing a chaud pour valider, conforter ou modifier son comportement et
Ses avanceées dans le prochain round.
@ [ravail surle prochain round : quelles avancées et quand 7 comment reprendre ou conserver

son avantage en termes de pouvoir 2 Nouveau plan de bataille pour le prochain round.

Livrable ;

® Alissue de chague rencontre un compte-rendu est remis au Negociateur .
® Un rendez-vous sera mis en place a lissue de 'accompagnement avec le Négociateur et avec
son Manager afin de faire le point sur les résultats de cet accompagnement

Durée

@ deTmoisalan
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L'INTELLIGENCE DE LA NEGOCIATION

_e coaching de la négociation

Prerequis :

® Pas de prérequis.

Compeéetences et aptitudes :

® [escompetences acquises durant cette formation sont directement transposables dans votre

activité professionnelle.

Modalites d'evaluation :

® Mises en situation, quiz, QCM, evaluation de fin de stage.

Modalites et delais d'acces a la formation:

® Personnes en situation de handicap / Formations intra-entreprise : pour toute

demande nous contacter avec le lien ci-dessous.

® \/otre demande sera etudiee et nous prendrons contact avec vous dans un delai de 48 heures.

Pour vous inscrire a une formation cliquez ici ou directement sur la page contact.

Tarif :

® Sur demande un devis vous sera envoye.
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